UCHWALA Nr 2/07/2018
Zarzadu Fundacji
»instytut Edukacji Pozytywnej”
z dnia 25 lipca 2018 r.

W sprawie przyjecia nowego tekstu jednolitego Statutu Fundacji

Rozdzial 1. Postanowienia og6lne

§1

1. Fundacja pod nazwa ,,Instytut Edukacji Pozytywnej” zwana w dalszej tresci Statutu
Fundacja, dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach i ustawy
z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
postanowien niniejszego statutu.

2. Nazwa Fundacji w jezyku angielskim brzmi: ,,Positive Education Institute”. Dzialajac
poza granicami kraju, Fundacja moze postugiwac si¢ nazwa przettumaczong na inne
jezyki obce.

§2

Siedziba Fundacji jest m.st. Warszawa.

§3

1. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem Warszawy i wojewddztwa mazowieckiego.

2. Dlarealizacji celow statutowych fundacja moze prowadzi¢ dzialania poza granicami
kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4

Fundacja powotana jest na czas nieokreslony.

§5

Fundacja wspoélpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami
pozarzadowymi 1 innymi instytucjami.

§6

Ministrem nadzoru wlasciwym ze wzgledu na cel Fundacji jest minister wiasciwy ds. o§wiaty
i wychowania.



Rozdziat II. Cele i zasady dziatania Fundacji

§7

Celem fundacji jest:

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,
25.

26.
217.
28.

Prowadzenie i promowanie innowacyjnej dzialalnosci edukacyjnej i o§wiatowe;.
Otwarcie i prowadzenie placéwek edukacyjnych w formie szkot oraz innych form
wychowania, opieki 1 edukacji dzieci, mtodziezy i dorostych.

Wspieranie rozwoju dzieci i mtodziezy w zakresie ich wychowania, ksztatcenia oraz
ksztattowania osobowosci.

Wspieranie rozwoju dzieci i mtodziezy w zakresie nowoczesnych technologii i nauk
Scistych.

Wspieranie rozwoju dzieci i mlodziezy w zakresie przedsigbiorczos$ci, kreatywnosci,
kompetencji rynkowych, edukacji medialnej, innowacji.

Wspieranie rozwoju kompetencji dzieci, mtodziezy i dorostych w zakresie
umiejetnosci komunikacyjnych.

Doskonalenie zawodowe oraz podnoszenie kwalifikacji kadry pedagogicznej oraz
innych oséb zwigzanych z o§wiatg.

Wspieranie rozwoju rodzicow w zakresie wychowania dziecka.

Wspieranie aktywnosci kulturalnej, artystycznej i prospoteczne;.

Wspieranie rozwoju inicjatyw lokalnych i przedsigbiorczos$ci.

Promowanie nowoczesnych oraz innowacyjnych rozwigzan edukacyjnych.
Promowanie kreatywnosci i innowacyjnosci w edukacji.

Wieloaspektowa edukacja dorostych.

Wsparcie, rozw0j 1 promocja wolontariatu oraz zréznicowanych form wolontariatu.
Wspieranie lokalnych spotecznosci 1 ich rozwoju oraz ich aktywnego udziatu w sferze
publicznej.

Wspieranie organizacji pozarzadowych oraz edukacja osob zaangazowanych w
dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych.

Wspieranie i promocja edukacji fizycznej i prozdrowotnej — organizacja form sportu i
wydarzen sportowych.

Wspieranie i rozw0j dzialan na rzecz edukacji globalne;.

Wspieranie innowacyjnosci i budowania partnerstw mi¢dzysektorowych.
Wspieranie rozwoju spotecznosci na terenach wiejskich.

Edukacja i wsparcie 0sob starszych.

Promocja warto$ci rodzinnych i wspieranie rodzin.

Prowadzenie i promocja edukacji profilaktycznej i dziatan profilaktycznych, w
szczegblnos$ci na rzecz 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Wspieranie organizacji wydarzen kulturalnych, artystycznych i edukacyjnych.
Wspieranie rozwoju zindywidualizowanych form wsparcia szkolnego i
pozaszkolnego, w szczegdlnosci tutoringu, superwizji, mentoringu, coachingu,
mediacji.

Wyréwnywanie szans i wspieranie 0sob w trudnej sytuacji zyciowe;.

Ochrona i promocja zdrowia i zdrowego stylu zycia.

Edukacja 1 wsparcie 0s6b niepetnosprawnych.



29. Krajoznawstwo 1 wypoczynek dzieci, mtodziezy i dorostych.

30. Wspieranie dzialan na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

31. Krajoznawstwo i wypoczynek dzieci, mtodziezy i dorostych.

32. Przeciwdzialanie patologiom spotecznym.

33. Wsparcie sektora rynkowego we wspotdziataniu z NGO i realizacji projektow z
zakresu zaangazowania spotecznego.

34. Wsparcie i edukacja podmiotéw rynkowych w zakresie dziatan komunikacyjnych,
przedsigbiorczych, innowacyjnych, technologicznych.

§8

1. Cele Fundacji realizowane sg przez:

1) powolywanie, finansowanie i prowadzenie placowek edukacyjnych.

2) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej, informacyjnej i u§wiadamiajacej z
zakresu zgodnego z celami Fundacji.

3) organizowanie warsztatow, szkolen, treningdéw oraz kot zainteresowan dla
dzieci i mtodziezy.

4) organizowanie warsztatow, treningdow, szkolen w formie internetowej (e-
learning).

5) organizowanie warsztatow, szkolen, treningéw dla osob dorostych.

6) organizowanie warsztatow, szkolen i treningéw dla nauczycieli i rodzicow.

7) fundowanie stypendiow.

8) tworzenie materiatow dydaktycznych, naukowych oraz popularnonaukowych.

9) prowadzenie badan i publikowanie ich wynikow.

10) promocje dobrych praktyk w zakresie fundraisingu i realizacj¢ inicjatyw
obywatelskich.

11) wspolprace z organami administracji rzadowej, a takze jednostkami samorzadu
terytorialnego oraz ich jednostkami organizacyjnymi.

12) organizacje¢ indywidualnych form wsparcia.

13) organizacje festiwali, koncertow, happeningdéw i innych imprez.

14) organizacje¢ konferencji, wydawnictw, spotkan i innych imprez publicznych
propagujacych cele Fundacji.

15) organizacj¢ wsparcia w zroznicowanych formach dla NGO, szkot, placowek
oswiatowo-wychowawczych, instytucji kultury 1 nauki, jednostek samorzadu
terytorialnego, szkot wyzszych, nieformalnych grup inicjatyw lokalnych.

16) wspolprace w zréznicowanych formach z podmiotami rynkowymi i
publicznymi.

17) prowadzenie posrednictwa zgodnego z celami Fundacji.

18) prowadzenie programow edukacyjnych i szkoleniowych zgodnych z celami
Fundacji.

19) tworzenie i1 prowadzenie stron internetowych, serwisoéw i aplikacji
multimedialnych, a takze innych form technologicznych i komunikacyjnych.

2. Sposoby realizacji celéw Fundacji maja charakter niedochodowy



1.

Rozdziat III. Majatek i1 dochody fundacji
§9

Majatek Fundacji stanowi wktad pieni¢zny Fundatora w kwocie 700 ztotych (stownie:
siedmiuset ztotych) tworzacy fundusz zatozycielski Fundacji oraz $rodki finansowe,
nieruchomosci i ruchomosci nabyte przez Fundacj¢ w toku jej dziatania.

Realizacja celow Fundacji finansowana jest z funduszu oraz z dochodéw uzyskanych
przez Fundacje¢, na zasadach przewidzianych w niniejszym statucie.

Dochody Fundacji pochodzg z:

a) krajowych i zagranicznych darowizn, spadkow, zapisow,

b) dotacji, datkéw i subwencji,

c) dochodow ze zbidrek publicznych,

d) zysku z lokat w bankach i instytucjach rynku kapitatowego,

e) operacji finansowych,

f) ze sponsoringu.

§10

1. Dochody pochodzace z dotacji, darowizn, spadkéw i1 zapis6w moga by¢ uzyte na realizacje
wszystkich celéw Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

§11

1. W przypadku powolania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad Fundacji sktada o§wiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wowczas, gdy w chwili

skladania tego o§wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi

spadkowe.
Rozdziat IV. Organy fundacji
§ 12
1. Organami Fundacji s3 Zarzad Fundacji oraz Rada Fundacji

P w

Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wigkszo$cig gtosow w obecnos$ci co najmniej
polowy cztonkow.

§13

Zarzad Fundacji kieruje Fundacja i reprezentuje ja na zewnatrz.

Zarzad Fundacji sktada si¢ z 2 do 5 cztonkéw, w tym Prezesa zarzadu. Fundator moze
zosta¢ czlonkiem Zarzadu.

Kadencja cztonkéw Zarzadu trwa 3 lata.

Funkcje cztonka Zarzadu mozna petni¢ przez wigcej niz jedng kadencjg.

W sktad pierwszego Zarzgdu wchodzg 0soby wyznaczone przez Fundatora.



6. Zarzad konczacy kadencj¢ wskazuje kandydatow na cztonkdéw Zarzadu na kolejng
kadencje. Fundator wybiera cztonkow Zarzadu z przedstawionych kandydatow.

7. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartatl. Posiedzenia Zarzadu zwoluje prezes z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co
najmniej dwoch cztonkéw zarzadu.

8. Zarzad co roku przygotowuje sprawozdanie merytoryczne oraz finansowe z
dziatalnosci Fundacji.

§ 14

1. Ustanie cztonkostwa w Zarzadzie Fundacji nastepuje poprzez:
a) Zakonczenie kadencji,
b) Rezygnacje ztozong na pismie,
¢) Smieré cztonka Zarzadu Fundacji,
d) Odwotanie cztonka Zarzadu Fundacji zgodnie z par. § 15 Statutu,
e) Pozbawienie praw publicznych cztonka Zarzadu Fundacji.

§15

1. Odwolanie cztonka Zarzadu Fundacji nast¢puje w razie:
a) choroby, utomnosci lub utraty sit — powodujacych trwata niezdolno$¢ do
sprawowania tej funkcji,
b) niespelniania obowiazkow cztonka Zarzadu przez okres duzszy niz 3
miesigce,
Cc) istotnego naruszenia postanowien Statutu,
d) dziatania lub zaniechania godzacego w dobre imi¢ Fundacji.

§16

1. Do zadan Zarzadu Fundacji nalezy:
a) Kierowanie biezgcg pracg Fundacji,
b) Zarzadzanie majatkiem Fundacji,
c) Planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
d) Reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,
e) Przyjmowanie, darowizn, spadkow, zapisow, subwencji, dotacji i grantow,
f) Sporzadzanie planéw dziatania Fundacji,
g) Uchwalanie zmian statutu Fundacji,

§17

1. Uchwaty zarzadu podejmowane sg zwykta wiekszo$cig glosdow w obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Zarzadu.
2. W przypadku uzyskania rownej liczby gltoséw rozstrzyga glos Prezesa Fundacji.



§ 17(1)
. Rada Fundacji jest organem powolanym do sprawowania kontroli i nadzoru nad
dziatalnoscig Fundacji. Ponadto posiada uprawnienia inicjatywne i opiniodawcze.
Rada Fundacji liczy od dwoch do dziesi¢ciu cztonkow, w tym Przewodniczacego Rady
Fundacji i Wiceprzewodniczacego Rady Fundacji.
Czlonkow Rady Fundacji powotuja i odwotuja Fundatorzy w drodze jednoglo$nej
uchwaty.
Cztonkostwo w Radzie Fundacji jest dozywotnie, z zastrzezeniem postanowien ust. 5
ponize;j.
Czlonkostwo w Radzie Fundacji wygasa w razie:

a) odwotania Czlonka Rady Fundacji przez Fundatorow,

b) pisemnej rezygnacji z peinienia funkcji Cztonka Rady Fundacji, ztozonej

Przewodniczacemu Rady Fundacji.

. Przewodniczacego Rady Fundacji i Wiceprzewodniczacego Rady Fundacji wybieraja
sposrod siebie Cztonkowie Rady Fundacji zwykla wigkszoscig glosow, z zastrzezeniem
postanowien ust. 7 ponize;j.
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego pierwszej Rady Fundacji powotuja
Fundatorzy.
Cztonek Rady Fundacji, w tym Przewodniczacy Rady Fundacji 1 Wiceprzewodniczacy
Rady Fundacji, nie moze by¢ jednocze$nie Czlonkiem Zarzadu Fundacji, w tym

Prezesem Zarzadu Fundacji i Wiceprezesem Zarzadu Fundacji.

§17(2)

Do zadafh Rady Fundacji nalezy:

a) nadzor nad organami, oddziatami oraz jednostkami organizacyjnym Fundacji w
zakresie ich dzialalnosci, powzigetych uchwat, uméw, regulaminéw i innych aktow,

b) wystepowanie z wnioskami dotyczgcymi dziatalnosci Fundacji, w tym z wnioskami
wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli i Zadanie wyjasnien,

c) opiniowanie wieloletnich i rocznych programoéw dziatania Fundacji,

d) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad,

e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z wykonania wieloletnich programow
dziatania Fundacji,

f) uchwalanie regulaminu dziatania Rady Fundacji,



9)

h)

)

K)

przyznawanie, na wniosek Zarzadu Fundacji odznak, medali honorowych i innych
odznaczen,

w razie potrzeby zadanie od Fundatorow, Zarzadu, wolontariuszy zlozenia
pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw,

w razie potrzeby zadanie zwotania posiedzenia Zarzadu,

w razie uznania za wskazane uczestniczenie czitonkéw Rady Fundacji w
posiedzeniach Zarzadu Fundacji z glosem doradczym,

reprezentowanie Fundacji przy zawieraniu umow migdzy Fundacjg a Czlonkiem
Zarzadu Fundacji, w tym Prezesem Zarzadu Fundacji. W sprawach majatkowych
powyzej kwoty 50 000 zt wymagany jest podpis dwoch cztonkéw Rady Fundacji

dziatajacych tacznie w tym Przewodniczacego Rady Fundacji.

§ 17G3)
Rada Fundacji pracuje na posiedzeniach, ktore odbywaja si¢ nie rzadziej niz dwa
razy w roku.
Posiedzenia Rady Fundacji zwotuje jej Przewodniczacy z wiasnej inicjatywy lub

na wniosek Zarzadu.

§ 17(4)
Rada Fundacji podejmuje uchwaly zwykta wigkszoscia gtoséw, przy obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

Posiedzenia Rady Fundacji prowadzi jej Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.

Przy réwnej liczbie glosow za 1 przeciw, decyduje gtos Przewodniczacego.

Sposdb reprezentacji

§18

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majatkowych, sktada¢
moze kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie.

. W sprawach majatkowych powyzej kwoty 50000 zt wymagany jest podpis dwoch
cztonkoéw Zarzadu dziatajacych tacznie, w tym Prezesa.

Rozdzial V. Postanowienia koncowe

§19

. Decyzj¢ o likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji z wlasnej inicjatywy.



2. Uchwalg o rozwigzaniu Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji kwalifikowang
wigkszoscig 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow uprawnionych
do glosowania.



