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Cel badania | 1

Celem badania jest zbadanie percepcji klimatu psychospotecznego szkoty /klasy przez
rézne grupy spotecznosci szkot. Umozliwi to:

- identyfikacje korzystnych i niekorzystnych elementow klimatu spotecznego szkoty/klasy
z perspektywy roznych grup spotecznosci szkoty

* poznanie dotychczas nieujawnionych problemow, ktore moga byc¢ rozwigzane.

Moze to byc uzyteczne w doskonaleniu szkoty, poprawie jakosci jej pracy i samopoczucia
spotecznosci szkolnej.
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2. Badane osoby

Badanie powinno zostac przeprowadzone we

wszystkich grupach spotecznosci szkoty:

Grupa

Badane osoby

Uczniowie klas Il

Jeden oddziat: pierwszy na danym
poziomie

Uczniowie klas V

Jjeden oddziat: ostatni na danym
poziomie

Uczniowie klas VI i VI

po dwa oddziaty ha danym
poziomie: pierwszy i ostatni

Dyrekcja

wszyscy cztonkowie dyrekcji

Nauczyciele wszystkich przedmiotow z co
najmniej 2-letnim stazem pracy oraz
zatrudnieniem na min. %2 etatu w szkole

min. 80% ogotu nauczycieli

Pracownicy niepedagogiczni (administracji i

pracy w szkole

obstugi, kuchni) z co najmniej 2-letnim stazem

min. 80% ogotu pracownikow

Rodzice ucznidw, najlepiej z klas, w ktorych
przeprowadzono badanie ankietowe

min. 60% rodzicow tych klas
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Koncepcja Z
badania - metody i
techniki

31 | Informacje ogéine

Badanie powinno zostac przeprowadzone z wykorzystaniem metod jakosciowych

i ilosciowych.
Metody Techniki Grupa badana

Technika ,Narysuj i napisz” pt. ,Co lubie w
mojej klasie?" ,Czego nie lubie w mojej Uczniowie klas IlI

Metody klasie?"

jakosciowe Praca pisemna na temat: ,Co lubie w mojej Uczniowie klas \/
klasie?" ,Czego nie lubie w mojej klasie?”
Ankieta ,Klimat w mojej szkole" Uczniowie klas VIi VI
Ankieta ,Klimat psychospoteczny w mojej Dvrekeia
szkole" Y /

Metody Ankieta ,Klimat psychospoteczny w mojej Nauczvciele

ilosciowe szkole” Y

" Pracownicy

Ankieta ,Klimat psychospoteczny w szkole niepedagogiczni

Ankieta ,Klimat psychospoteczny w szkole

. . y Rodzice uczniow
mojego dziecka
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32 Wymiary klimatu spotecznego szkoty

W badaniu postrzegania klimatu spotecznego przez poszczegodlne grupy spotecznosci
szkoty uwzgledniono rozne wymiary. Wiekszos¢ z nich zawiera stwierdzenia (zdania)
sformutowane pozytywnie, w kilku wymiarach stwierdzenia sformutowano negatywnie

(wymiary te w ponizszej tabeli oznaczono kursywa).

Badana .
Wymiary
grupa
l. Relacje nauczyciele - uczniowie
Ucznhiowie Il. Relacje migdzy uc;niami . .
© | ksl Il Zachowanle uczniow na Lekqgach I na przerwach
= V. Przedmioty, zadania i czynnosci w szkole
-8 V. Wyjazdy i imprezy szkolne
8 VI. Inne
X
8, I Samopoczucie i ogolna ocena atmosfery w klasie
-SE’ ll.  Relacje uczniowie - nauczyciele
K Uczniowie . Relacje miedzy uczniami
'g klas V V. Mozliwosci efektywnej pracy na lekcjach i obcigzenie praca
szkolng
V.  Wyjazdy, imprezy i inne zajecia w szkole
VI Inne
|, Satysfakcja ucznidw ze szkoty i samopoczucie w niegj
Uczhiowie Il. St\x/arza_nie ucz_hiom mozliwosci ucze;sthictwa w zyciu klasy
.. . Wsparcie uczniow ze strony nauczycieli
klas Vii Vil IV.  Relacje miedzy uczniami
o V. Poczucie przeciqzenia i stresu w szRole
% VI, Wystepowanie niewtasciwych zachowari i przemocy wsrod uczr
3 |, Satysfakcja z pracy w szkole i ssmopoczucie w niej
2 I Stwarzanie nauczycielom mozliwosci uczestnictwa w zyciu
.g_:’ szkoty i relacje z dyrekcja szkoty
k) . Relacje z nauczycielami i pracownikami niepedagogicznymi
@ | Nauczyciele | IV. Relacje z uczniami
o V.  Relagje z rodzicami uczniow
VI Poczucie przeciqzenia pracq zwiqgzang ze szkRotq i stres w
pracy
VII.  Wystepowanie niewtasciwych zachowarn i przemocy wsrod
uczniow
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Pracownicy
niepedago-
giczni

Il
V.

VI.

VIL.

Satysfakcja z pracy w szkole i samopoczucie w niej
Stwarzanie pracownikom niepedagogicznym mozliwosci
uczestnictwa w zyciu szkoty i relacje z dyrekcjg szkoty
Relacje z nauczycielami

Relacje miedzy pracownikami niepedagogicznymi
Relacje z uczniami

Poczucie przeciqzenia pracq zwiqzang ze szkRotq i stres w
pracy

Wystepowanie niewtasciwych zachowan i przemocy wsrod
uczniow

Rodzice
uczniow

Badanie ilosciowe

V.

Satysfakcja ze szkoty mojego dziecka i moje samopoczucie W
Stwarzanie rodzicom mozliwosci uczestnictwa w zyciu szkoty

i relacje z dyrekcja

Postrzeganie przez rodzicow sposobu, w jaki nauczyciele
traktuja ich dziecko

Relacje rodzicoéw z nauczycielami

Przeciqgzenie dziecka pracag szkolnq i stres w szkole

Dyrekcja
szkoty

Il.
Il
V.

VI.

VII.

Ogolna ocena klimatu spotecznego szkoty

Satysfakcja z pracy i samopoczucie w szkole

Relacje i wspotpraca z roznymi grupami spotecznosci szkoty
Postrzeganie przez dyrekcje satysfakcji ze szkoty roznych
grup spotecznosci szkolnej i relacji miedzy nimi

Poczucie przecigzenia pracq zwiqzanq ze szkotq i stres w
pracy

Zjawiska dotyczqce nauczycieli stanowiqce problem dla szkoty
obecnie lub w ostatnich trzech latach

Zjawiska dotyczqce uczniow stanowiqce problem dla szkoty
obecnie lub w ostatnich trzech latach

33 | Badanie uczniéw klas Il za pomoca techniki
»,Narysuj i napisz”

Technika ,Narysuj i napisz" polega na tym, ze uczen wykonuje rysunki odnoszace sie do

danego tematu, a nastepnie je podpisuje (nazywa). Technika ta jest czesto

wykorzystywana w badaniach dzieci w wieku 4-12 lat (mtodszym dzieciom w opisie

rysunku pomaga nauczyciel). Przyktady prac wykonanych ta technika przedstawiono na

rycinie1i2.
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Ryc. 1. Przyktad pracy ucznia klasy Il szkoty podstawowej

wykonanej technika ,Narysuj i napisz” na temat: Co lubie w mojej klasie?
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Ryc. 2. Przyktad pracy ucznia klasy Il szkoty podstawowej

wykonanej technika ,Narysuj i napisz" na temat: Czego nie lubie w mojej klasie?

Technika ,Narysuj i napisz” pozwala uczniom wyraziC swoje uczucia, spostrzezenia

i wyobrazenia na rozne tematy, czasami trudne i drazliwe. Dzieki jej zastosowaniu
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nauczyciele moga dowiedziec sie, w jaki sposob uczniowie interpretujg otaczajacy ich
Swiat i doswiadczenia, takze te zwigzane ze szkota. Informacje zdobyte za pomoca
omawianej techniki moga by¢ wykorzystane do diagnozowania klimatu klasy, planowania
i ewaluacji zajec¢ z edukacji zdrowotnej, a takze moga stanowi¢ podstawe do planowania

pracy wychowawczej, indywidualnej pomocy dla uczniow, wspotpracy z rodzicami itp.

Instrukcja przeprowadzenia badania za pomoca techniki ,Narysuj i napisz”

Cel Zbadanie, jak uczniowie postrzegaja to, co sie dzieje w ich klasie - co
e
w nigj lubig, a czego w nigj nie lubia.

Temat Co lubie w mojej klasie? Czego nie lubie w mojej Rlasie?

Forma pracy | Rysunek i jego opis

Badane o . . . o
Uczniowie jednej klasy Il (pierwszy oddziat na tym poziomie)
osoby

e Dla uczniow: kredki/flamastry, biate kartki A4

Pomocedo |e Dlaosoby przeprowadzajacej badanie: otowek/dtugopis i kartka

wykonania do notowania spostrzezen z przebiegu badania, koperta zbiorcza z
badania pieczatka szkoty i numerem klasy, w ktorej przeprowadzono
badanie

e Badanie sktada sie z dwoch czesci:

1. Co uczniowie lubig w szkole?
Zalecana 2. Czego uczniowie nie lubia w szkole?
organizacja
Zrealizuj je za jednym razem

badania
e Badanie powinno byc¢ przeprowadzone w catej klasie w czasie
lekgji
e Waznym zadaniem osoby przeprowadzajacej badanie jest
stworzenie atmosfery sprzyjajacej udzielaniu szczerych odpowiedzi.
Aby uczniowie wyrazili swoje prawdziwe odczucia i opinie,
Uwagi

niezbedne jest, aby mieli zaufanie do osoby przeprowadzajacej
badanie. Osoba ta powinna zachecac uczniow do refleks;ji, stwarzac
im poczucie bezpieczenstwa, zapewni¢ anonimowosc i nie oceniac

pod zadnym wzgledem.

oiacr 0 (@) NIPZ 8

NARODOWEJ UROBOUNPROSRAMZDRONIA

[Funpacia
EDUKACJI POZYTYWNE)

7




Instytut Edukacji Pozytywnej | kontakt@instytutep.pl | 667 886 380

e Badanie powinno odbywac sie w ,typowym" dniu zajec szkolnych,
w ktérym nie poprzedzaty go emocjonujace, nowe lub trudne dla
uczniow zajecia/zdarzenia. Praca powinna byc¢ wykonana w szkole,
a nie w domu.

e Nalezy przewidzie¢ odpowiednia ilos¢ czasu na przeprowadzenie
badania. Badanie powinno trwac¢ tyle czasu, ile uczniowie
potrzebuja.

e Jesli w czasie badania uczniowie beda dzieli¢ sie jakimis uwagami,

komentarzami majacymi zwigzek z tematem, warto to zapisac.

Sugerowany przebieg badania grupowego

1. Przedstaw sie uczniom.

2. Powiedz uczniom, ze chcesz dowiedziec¢ sie, co lubia, a czego nie lubig w klasie.
Wyjasnij, ze takie informacje sa wazne, dzieki nim mozna pozna¢ mocne i stabe strony
klasy i w razie potrzeby zmieni¢ cos na lepsze (zagajenie).

3. Zapowiedz uczniom, ze na lekcji beda wykonywac prace plastyczna. Wyjasnij, ze:

e praca nie jest sprawdzianem i nie bedzie oceniana,

e nie ma znaczenia, czy tadnie rysuja i pisza,

e powinni pracowac samodzielnie, nie dzieli¢ sie z kolegami swoimi pomystami; jesli
potrzebna bedzie im pomoc, powinni poprosi¢ o nig szeptem,

¢ nie podpisuja prac imieniem i nazwiskiem.

4. Popros uczniow, aby przygotowali kredki i/lub flamastry. Rozdaj uczniom biate kartki
formatu A4.

5. Popros$ o wykonanie pierwszej czesci pracy ,Co lubie w mojej klasie?”. Popros, aby
kazdy:

e utozyt kartke w poprzek i na jej gorze zapisat tytut pracy: ,Co lubie w mojej klasie"?
(zapisz tytut na tablicy).

e pomyslat o tym, co lubi w Rlasie, co mu sprawia radosc, jest mite i dobre,
co powoduje, ze w Rlasie dobrze sie czuje. Moga to byc zdarzenia, przedmioty,
sytuacje, osiagniecia, zajecia, zachowania réoznych osob itd.;

e narysowat wszystko to, o czym pomyslat, a nastepnie obok kazdego narysowanego
elementu (rzeczy, osoby, zjawiska, zdarzenia) napisat nazwe (napis moze by¢ obok
lub w ,chmurce”), tak aby tatwo byto zrozumiec, co ktos lubi w swojej klasie.

Uwaga:
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— Nie sugeruj uczniom odpowiedzi (tego, co moga narysowac/napisac). W razie
potrzeby pomoz im zrozumiec temat.
— W czasie pracy ucznidw zwracaj uwage ha opisywanie rysunkow. Popros
uczniow, aby kolorowanie rysunkow zostawili na koniec, tzn. po ich narysowaniu
i opisaniu.
6. Zbierz prace uczniow.
7. Rozdaj uczniom druga kartke papieru i popros o wykonanie drugiej czesci pracy
+Czego nie lubie w mojej klasie?”. Postepuj podobnie jak w pkt. 5.
8. Zbierz prace uczniow. Podziekuj im za wykonanie zadania. Zapisz swoje spostrzezenia
Z przebiegu badania.
9. Wtoz prace ucznidw z twoimi ewentualnymi zapiskami do koperty zbiorczej. Zaklej

koperte. Oddaj ja koordynatorowi badania.

Wychowawca klasy moze wykorzystac wyniki badania do pracy wychowawczej z
uczniami, indywidualnej pomocy uczniom, wspotpracy z rodzicami itd., taczac uzyskane
dane z informacjami zebranymi za pomoca innych metod poznawania ucznidw
(obserwacja, rozmowa z innymi nauczycielami i rodzicami uczniow). Nalezy sie zastanowi¢
nad tym, ktére wyniki, komu i jak nalezy przekazac. Ostroznie nalezy traktowac dane
dotyczace poszczegolnych osob. Wazne jest, aby uczniowie mieli poczucie anonimowosci
i poufnosci informacji przekazywanych na rysunku i/lub w jego opisie. Niektoére informacje

nie powinny byc¢ ujawniane publicznie.
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Badanie klimatu spotecznego klasy z
perspektywy uczniéw klas V szkoty
podstawowej za pomoca pracy pisemnej

Analiza prac pisemnych jest jedna z najczesciej stosowanych w badaniach
pedagogicznych technik analizy dokumentow. ,Polega ona na opisie i interpretacji
swobodnych (nieskrepowanych) i w miare spontanicznych wypowiedzi osob badanych na
sugerowany im przez badacza temat. (.) Pomocna na ogoét okazuje sie w badaniach nad
opiniami mtodziezy w roznego rodzaju sprawach, postawami, przekonaniami,
zainteresowaniami, motywami, ideatami, dazeniami, cechami charakteru™. Prace pisemne
uczniow moga byc istotnym zroédtem informacji o tym, jak postrzegaja oni swoja klase |

Jjakie sa wystepujace w niej problemy.

Instrukcja przeprowadzenia badania za pomoca pracy pisemnej

Zbadanie, jak uczniowie postrzegaja to, co dzigje sie w ich klasie, jak
Cel sie
W nigj czuja, jaka panuje w niej atmosfera.

Temat Co lubie, a czego nie lubie w mojej Rlasie?

Forma pracy | Wypracowanie na zadany temat

Badane

osoby Uczniowie jednej klasy V (ostatni oddziat na tym poziomie)

¢ Dla uczniow: dtugopis, biate kartki A4 ,
Pomocedo |, D3 osoby przeprowadzajacej badanie: dtugopis i kartka do

wykonania notowania spostrzezen z przebiegu badania, koperta zbiorcza z

badania pieczatka szkoty i numerem klasy, w ktorej przeprowadzono
badanie.

Zalecana

organizacja | Badanie moze byc¢ przeprowadzone w catej klasie w czasie lekcji.
badania

) e Waznym zadaniem osoby przeprowadzajacej badanie jest
Uwagi stworzenie atmosfery sprzyjajacej szczerym wypowiedziom
pisemnym ucznidw. Aby uczniowie wyrazili swoje prawdziwe
odczucia i opinie niezbedne jest, aby mieli zaufanie do osoby

1 ¥obocki M. (2006), Metody i techniki badan pedagogicznych, Oficyna Wydawnicza ,,Impuls”, s. 227.
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przeprowadzajacej badanie. Powinna ona zachecac¢ uczniow do
refleksji, stwarzac im poczucie bezpieczenstwa, zapewnic
anonimowosc i nie oceniac pod zadnym wzgledem.

e Badanie powinno odbywac sie w ,typowym" dniu zaje¢ szkolnych,
w ktérym nie poprzedzaty go emocjonujace, nowe lub trudne dla
uczniow zajecia/zdarzenia. Praca powinna byc¢ wykonana w szkole,
a nie w domui.

e Nalezy przewidzie¢ odpowiednig ilos¢ czasu na przeprowadzenie
badania. Badanie powinno trwac¢ tyle czasu, ile uczniowie
potrzebuja.

e Jesli w czasie badania uczniowie beda dzieli¢ sie jakimis uwagami,
komentarzami majacymi zwigzek z tematem, warto to zapisac.

Sugerowany przebieg badania grupowego

Przedstaw sie uczniom.

Poinformuj uczniow, ze ich zadaniem bedzie napisanie na lekcji pracy na temat, tego,

co lubig, a czego nie lubig w swojej klasie (zapisz temat na tablicy). Wyjasnij uczniom,

zeich opinie i odczucia w tej sprawie sg wazne, dzieki nim mozna pozna¢ mocne i stabe

strony klasy i w razie potrzeby wspolnie zastanowi¢ sie nad tym, co mozna zmienic,

aby wszyscy lepigj czuli sie w klasie (zagajenie).

Powiedz uczniom, ze:

e prace sg anonimowe i nie beda oceniane,

e 7e prace nalezy wykonac bez pospiechu i samodzielnie, bez porozumiewania sie z
iNnNymi uczniami.

Porozmawiaj z uczniami o tym, jak rozumieja temat pracy. Przedyskutuj z nimi

zagadnienia, o ktorych moga pisa¢ (np. ogolna ocena samopoczucia, atmosfera w

klasie, relacje z nauczycielami, innymi uczniami, konflikty, jak im sie pracuje na lekcjach,

co lubig, a co im przeszkadza itd). Staraj sie jednak nie sugerowac uczniom tresci i

uktadu pracy. Popros ich, aby uzasadniali swoje opinie. Staraj sie stworzyc zyczliwa i

bezpieczng atmosfere.

Popros, aby uczniowie wyjeli kartki (lub przekaz im odpowiednie arkusze) i dtugopisy

oraz przystapili do pracy. Okresl czas pisania pracy.

Zbierz prace, podziekuj uczniom za ich napisanie. Zapisz swoje spostrzezenia z

przebiegu badania.

W16z prace ucznidw z twoimi ewentualnymi zapiskami do koperty zbiorczej. Zaklej

koperte. Oddaj ja koordynatorowi badania.

oiacr 0 (@) NIPZ 12

NARODOWEJ UROBOUNPROSRAMZDRONIA

[Funpacia
EDUKACJI POZYTYWNE)

7




Instytut Edukacji Pozytywnej | kontakt@instytutep.pl | 667 886 380

Wychowawca klasy moze wykorzystac wyniki badania do pracy wychowawczej z
uczniami, indywidualnej pomocy uczniom, wspotpracy z rodzicami itd., taczac uzyskane
dane z informacjami zebranymi za pomoca innych metod poznawania uczniow
(obserwacja, rozmowa z innymi nauczycielami i rodzicami ucznidéw). Nalezy sie zastanowi¢
nad tym, ktére wyniki, komu i jak nalezy przekazac. Ostroznie nalezy traktowac dane
dotyczace poszczegolnych osob. Wazne jest, aby uczniowie mieli poczucie anonimowosci
i poufnosci informadiji przekazywanych na rysunku i/lub w jego opisie. Niektore informacje

nie powinny byc¢ ujawniane publicznie.
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Badanie ankietowe uczniéw, nauczycieli i innych
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pracownikéw szkoty, rodzicéw uczniow oraz

dyrekcji

Instrukcja przeprowadzenia badania ankietowego wszystkich grup spotecznosci

szkoty

Cel

Zbadanie, jak cztonkowie spotecznosci szkolnej postrzegaja to, co
dzieje sie w ich szkole, jak sie w niej czujg, jaka panuje w niej atmosfera.

Narzedzie
badawcze

Ankieta Klimat psychospoteczny w mojej szkole w wersji dla kazdej
grupy cztonkdw spotecznosci szkoty (5 wersji)

Badane
osoby

Uczniowie dwoch klas VI i dwoch klas VIl (pierwsze i ostatnie
oddziaty z tych poziomow)

Nauczyciele

Pracownicy niepedagogiczni

Rodzice uczniow (najlepiej z klas, ktore wypetniaty ankiete)
Cztonkowie dyrekgji

Pomoce do
wykonania
badania

Dla badanych z kazdej grupy: formularze ankiet, dtugopis,

Dla osoby przeprowadzajacej badanie: dtugopis i kartka do
notowania spostrzezen z przebiegu badania, koperta zbiorcza z
pieczatka szkoty i nazwa grupy, w ktorej przeprowadzono badanie.

Zalecana
organizacja
badania

Badanie nalezy przeprowadzi¢ grupowo: u ucznidow w klasie, w
pozostatych grupach na radzie pedagogicznej lub zebraniach.

Uwaga: nie nalezy rozdawac ankiet do domu lub do wypetnienia w
innym czasie. Doswiadczenia wskazuja, ze w takich sytuacjach trudno
jest uzyskac zwrot ankiet i zapewnic¢ ich anonimowosc.

Uwagi

Waznym zadaniem osoby przeprowadzajacej badanie jest
stworzenie atmosfery sprzyjajacej udzielaniu szczerych odpowiedzi.
Wazne jest zapewnienie badanym anonimowosci.

Badanie powinno odbywac sie w ,typowym" dniu szkolnym, w
ktorym nie poprzedzaty go emocjonujace, nowe lub trudne
zajecia/zdarzenia.

Nalezy przewidzie¢ dogodny czas na przeprowadzenie badania.
Jesli w czasie badania badani beda dzielic sie jakimis uwagami,
komentarzami majacymi zwigzek z tematem, warto to zapisac.
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Sugerowany przebieg badania grupowego

1. Wyjasnij cel badania, powiedz, ze uzyskane wyniki postuza do wspolnej dyskusji nad
tym, jak postrzegamy to, co sie dzieje w naszej szkole, co jest jej mocng, a co staba
strong i co mozemy zmieni¢ na lepsze.

2. Poinformuj, ze:

e ankieta jest anonimowa (nie ma w niej zadnego pytania umozliwiajacego
identyfikacje osoby udzielajgcej odpowiedzi), zapewnij, ze po jej wypetnieniu kazdy
wtozy ankiete do duzej koperty zbiorczej,

e wypetnianie ankiety jest dobrowolne i powinno by¢ samodzielne,

3. Rozdaj ankiete, popros, aby badani przeczytali jej wstep, i wyjasnij sposob jej
wypetniania zgodnie z instrukcja podana na poczatku ankiety (tzn. nalezy wstawi¢ X
w jednej kratce w kazdym wierszu przy wszystkich stwierdzeniach). Powiedz, ze
gdyby badani mieli jakies watpliwosci, prosisz o podniesienie reki, a wtedy
podejdziesz i udzielisz informacji.

4. Zachec¢ do odpowiedzi na dwa pytania otwarte (w ramkach, str. 2 ankiety). Zapewnij,
ze sa to wazne informacje, nikt nie bedzie dociekat ich autorstwa na podstawie
charakteru pisma.

5. Popros$ osoby oddajace wypetnione ankiety o sprawdzenie, czy udzielity wszystkich
odpowiedzi. Zbierz wypetnione ankiety do koperty zbiorczej, aby badani byli
przekonani 0 zachowaniu anonimowosci.

6. Podziekuj badanym za wykonanie zadania. Zapisz swoje spostrzezenia z przebiegu
badania. Swojej ewentualne zapiski wtdéz do koperty zbiorczej z ankietami. Zaklej

koperte. Oddaj ja koordynatorowi badania.

Uwagal!

Wyniki badania powinny by¢ wnikliwie przeanalizowane w szkole przez cztonkow jej
spotecznosci z uwzglednieniem sytuacji danegj szkoty. Wyniki badania nie stuzg do

poréwnan miedzy szkotami.
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