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Wpierw wsparcie,
poOZzniej wnioski

Jak dzieci przynosza nowa wartos¢

Zycie rodzicow zmienia sie wraz z pojawieniem sie dzieci. Sama
swo0jq obecnoscig wnosza nowg wartosc. Gdy rosng, rozwijajq sie, a ich
wplyw na otoczenie staje sie coraz mocniejszy 1 coraz bardzie] powsze-
dni. Dlatego warto czasem zatrzymac sie 1 zadac sobie kilka pytan. Co
nabrato nowej wartosci dzieki naszym dzieciom? Jak zmienito sie na-
sze widzenie swiata? Jakie relacje nawigzalismy dzieki nim? Co po-
czulismy nowego? Co cennego stworzyty? Co hotubimy przez lata, bo
nalezato do naszych latorosli?

Refleksja o tym, jak dzieci nadajg nowa wartosc temu, co dookota
nich, to poczatek naszych rozwazan o ich tworczosci i przedsiebiorczo-
sci. Tworczosc to naszym zdaniem umiejetnosc dodawania wartosci.
Przedsiebiorczosc rozumiemy jako umiejetnosc aktywnego tworzenia
i dzielenia sie jego efektami.

Rodzice moga na wiele sposobow wspierac przedsiebiorczosc i twor-

czosc swoich dzieci. W tym e-booku skupimy sie na tworzeniu sprzy-
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jajacych warunkow przez obecnosc i rozmowy. Sposobow zZ pewnoscig

jest wiele wiecej, natomiast moje doswiadczenia pokazujg, ze te dwa

sg fundamentem dla kolejnych.

Co widzisz, gdy patrzysz do srodka?

Wyobraz sobie, ze zadajesz swojemu dziecku pytanie: ,Co jest w tobie
teraz?”. Jakie stowa padng w odpowiedzi? Czy bedzie to bardziej jezyk
pojec naukowych, czy moze osobista metafora, tylko dla Was zrozu-
miaty idiolekt? Jakie emocje beda towarzyszyc Twojemu dziecku pod-
czas takiej krotkie] wycieczki w giab siebie? Wybiera sie na te mata
podroz z doswiadczeniem — wie, co je czeka w srodku, czy moze idzie
niepewnie, bo rzadko bywa tam swiadomie?

Jeszcze zanim ruszysz sprawdzac swoje hipotezy, sprawdz, jaka jest
Twoja odpowiedz na to pytanie. Co jest teraz w Tobie? Jakim jezykiem

o tym mowisz? Jak sie czujesz podczas takiego sie zwiedzania? Czy czu-
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jesz sie tam pewnie? Moze bronisz sie przed ta podrozg, odpowiadajac

ptuco” albo ,obiad”. Moze wskakujesz jak we wtasng kieszen — wiesz
doktadnie, co tam jest, znasz sie na pamiec, wiec witasciwie odpowia-
dasz bez namystu.

To, co spotykamy podczas wgladu, to nasze najbardzie] prywatne
1 osobiste czesci. Czasem trudno nam je ujawniac, bo obawiamy sie
oceny, odrzucenia, niecheci. Czasem uznajemy, ze to w srodku nas jest
naturalne i nalezy zostawic to bez wgladu, aby nie utracic autentyczno-
sci, spontanicznosci. Jednak wglad ma podstawowe znaczenie nie tylko
dla tworczosci 1 przedsiebiorczosci, ale szerzej — dla higieny psychicz-
nej. Umiejetnosc nazwania tego, co sie wtasnie przezywa, jest punk-
tem wyjscia do swiadomej regulacji siebie oraz budowania otwartych

relacji z ludzmai.
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To pewnie swietne miejsce na pytania klucze, ktore pozwolg przeta-

mac opor, przechytrzy¢ wewnetrzng straz graniczng naszych dzieci, by
dostac sie do ich prawdziwego wnetrza. Pewnie takie istniejq. Jednak
zamiast tego proponujemy krotka refleksje na temat tego, co robi dla
naszej relacji stosowanie takich wytrychow. Z perspektywy budowania
bezpieczenstwa 1 bliskosci z naszymi dziec¢mi warto pokazac, ze potra-
fimy spokojnie i cierpliwie czekac na progu ich wewnetrznego swiata.
Nasza w nim obecnosc jest ich decyzjg, odbywa sie na ich zaproszenie.
A gdy juz zaczng opowiadac, wazniejsze jest, by chwytac ich emocje,
odzwierciedlac, pomagac nazywac, niz wszystko doktadnie rozumiec.

Warto zapytac o ich ocene sytuacji przed proponowaniem swojej.

Jak ci jest w grupie?

Bycie z innymi moze byc¢ doswiadczeniem rozwijajacym tworczosc
1 podejmowanie dziatan z nig zwigzanych. Moze tez by¢ przyczyna wy-
cofania sie, zwatlenia wiary w swoje mozliwosci i zroditem smutku.
Dlatego tak istotne jest, by poza zagladaniem do wnetrza przygladac
sie tez okolicy, w ktorej sq nasze dzieci.

Stuchajgc o relacjach naszego dziecka z innymi — przygladajmy sie
potrzebom. Warto pytac o konkretne relacje, bo umiejetnosc dokona-
nia ogolnej oceny wszystkich jest ktopotem nawet dla dorostych. Pyta-
nie o potrzeby w relacji z osobg X moze byc trudne 1 nienaturalne, ale
mozna je troszke dostosowac i spytac ,Czego osoba X nie rozumie na
twoj temat?”, ,Czego chciatbys/chciatabys, zeby osoba X domyslita sie
na twoj temat?”. Ze starszymi dziecmi mozna wspolnie poszukac ope-
racjonalizacji potrzeby 1 odpowiedzi na pytanie ,Co robig ludzie, zeby

znac potrzeby swoich znajomych?”.
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Mozna rowniez zaczgc od potrzeb 1 poszukac osob. Spytac ,Kto najle-

piej wie, jak sprawic, zebys poczut/poczuta sie dobrze?” 1 dopytac o me-
tode tej osoby: ,Jak ona to robi?”. Warto tez pomoc dzieciom rozeznac
sie w tym, jak najwygodniej jest im z innymi ludzmi, np. ,Z kim czu-
jesz, ze mozesz robic cos tworczego? Czy wolisz, zebyscie oboje/obie/
obaj pracowali/pracowaty nad tg sama rzecza (np. obrazem), czy wo-
lisz po prostu pracowac w jego/jej towarzystwie (kazdy robi swoje, ale
w jednym miejscu)?”. Odpowiedz na to pytanie moze w pewnym stop-
niu wynikac z wieku (mtodsze dzieci raczej robig rzeczy w swoim to-
warzystwie niz razem) albo z charakteru (niektorzy po prostu wolg

robic rzeczy wspolnie, bo tacy sg).

Jak ci jest w konflikeie?

Waznym elementem bycia w grupie jest konflikt. To moment, w kto-
rym dostosowujemy nasz sposob bycia razem do zmieniajgcych sie

okolicznosci 1 potrzeb. Warto przygotowac sie na ten moment, nim
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sie pojawi. Gtownie dlatego, ze konfliktom towarzyszg silne emocje,

a te nie sprzyjaja uczeniu sie nowych umiejetnosci, raczej wzmacnia-
]9 te, ktore juz istnieja. Zatem warto ,na zimno” porozmawiac o tym,
jak formutowac komunikaty o swoich potrzebach. Moga one sktadac
sie z nastepujacych elementow: obserwacji (np. ,Kiedy uczymy sie ra-
zem, stysze muzyke, ktorej ty stuchasz i mnie to rozprasza”), informacji
o uczuciach (np. ,Denerwuje sie, gdy jestem skupiony/skupiona na
zadaniu 1 nagle cos mnie rozprasza’), informacji o potrzebach (np.
,Potrzebuje ciszy do nauki”) oraz prosby (np. ,Korzystaj prosze ze
stuchawek, gdy uczymy sie razem”). Warto do tego dodac informacje
o tym, jak chcielibysmy/chciatybysmy, zeby konflikt sie zakonczyt (np.

,Chce dalej uczyc sie z tobg, bo cenie sobie twoje towarzystwo”).

W rozmowach o konfliktach naszych dzieci z innymi ludzmi trudno
powstrzymac sie od naturalnej checi pomagania, rozumianego jako
wkroczenie w konflikt z rozwigzaniem. Jednak taka ,opcja atomowa”
powoduje, ze tracimy okazje, by nasze dzieci wykazaty sie samodziel-
noscig. Warto pomoc im przez dotarcie do potrzeby (,Jak chcesz sie
czuc, jak chcesz pracowac, co chcesz, zeby druga osoba wiedziata, brata

pod uwage”). Czasem, zanim zabierzemy sie za wspieranie dziecl W sa-




E-book

modzielnym rozwigzywaniu konfliktow, trzeba pomoc im nazwac ich

emocje. Odzwierciedlic (,Stysze, ze to bardzo cie zasmucito”), pokazac
SWO0]a postawag, ze te emocje sq 1 sq wazne. Gdy emocje sqg nazwane,
a potrzeby wypowiedziane, mozna zastanowic sie, co jest potrzebne do
poznania potrzeb drugiej strony. Tu wskazana jest delikatnosc, by nie
spowodowac, ze nasze dziecko poczuje, ze nie stoimy po jego stronie.
Zakonczenie konfliktu moze oznaczac nowy sposob funkcjonowania
z druga osoba lub zakonczenie relacji. Ze strony rodzica warto dopytac,
upewnic sie, ze nowe rozwigzanie przyniosto ulge. Jesli nie — warto wro-

cic do rozmow o potrzebach, emocjach 1 stuchaniu siebie nawzajem.

Jak ciidzie? Czyli o motywacji zewne¢trznej

Wyobraz sobie, ze niesmiato zabierasz sie za nowy projekt. Moze to
byc¢ na przyktad rysowanie okolicznosciowych kartek albo nagranie
audiobooka dla dzieci. Masz swoje codzienne zadania 1 bierzesz na sie-
bie jeszcze cos. Co moze zrobic osoba, ktorej zalezy na Twoim powo-

dzeniu, zeby Cie wspierac?

N
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Wyobraz sobie, ze sg trzy osoby, ktore postanawiajg Cie wspierac.

Pierwsza dzwoni w nieoczekiwanym momencie 1 pyta, ile udato Ci sie
juz zarobi¢ na Twoim projekcie. Druga siega do literatury i przesyta Ci
fragmenty, ktore jej zdaniem pomoga Ci w realizacji projektu. Trzecia
mowi: ,Hej, super, ze to robisz. Spotkajmy sie za dwa tygodnie, to zapy-
tam Cie, jak Ciidzie”. Ktora z tych osob bedzie lepszym wsparciem?
Motywacja zewnetrzna czesto jest powodem trwania w dziataniu. Za-
czynamy je zwykle z wiasnego motywu, ale nie przestajemy, bo gtupio
nam przyznac sie przed kims, ze odpuscilismy. Jednak ta osoba dajgca
zewnetrzne wsparcie nie moze jednoczesnie zniechecac. Zasypywanie
radami lub tworzenie zewnetrznych metryk sukcesu odwraca naszg
uwage od dziatania. Autentyczne zainteresowanie tym, jak nam idzie,
czesto jest wystarczajgcg motywacja zewnetrzng. Jesli czujemy, ze nie
jestesmy oceniani, rozliczani, sprawdzani, to pytanie ,Jak Ci idzie?”
jest wystarczajacym wsparciem, ktore nie odbiera samodzielnosci, po-
zwala nam czuc, ze to, co robimy, to faktycznie nasze osiggniecie, a nie

wynik nieproszonej pomocy, rady czy ewaluacji.
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Jak ty to robisz? Czvli rozmowy 0 metodologii

Sq zadania, pomysty tak ciekawe, ze od razu chciatoby sie za nie za-
brac. Sg tez 1 takie nudne, ze lepiej zrobic je szybko 1 miec je z gtowy.
Rzadko pojawiaja sie takie, przy ktorych pierwsza nasza mysl brzmiai.
,To 1dealne zadanie do przetestowania nowe] metody pracy”. Czasem
zdaje sie, ze jakas czynnosc wykonamy tylko raz 1 nie ma powodu, by
skupiac sie na metodach. Jednak to wiasnie metoda robienia rzeczy
jest najczescie] powtarzana i jesli nie poddajemy jej refleksji, to w ko-
lejnych zadaniach spotkamy te same trudnosci.

Jedng z metod rozwigzywania problemow jest myslenie projekto-
we (ang. design thinking). Zaktada ono piec podstawowych krokow.
W pierwszym jest empatyczne spojrzenie na problem, przyjrzenie
sie temu, czego doswiadczajg np. osoby organizujace dni tematyczne
w szkole (np. dzien w pizamie). Nastepnie definiujemy problem — czy

to raczej kwestia niezrozumienia nauczycieli/nauczycielek, czy moze
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niewielka chec rowiesnikow i rowiesniczek do zabaw w szkole, a moze

kwestia dotarcia z informacja do zainteresowanych. Po zdiagnozowa-
niu problemu generujemy pomysty. Na razie bez oceniania ich. Gro-
madzimy jak najwiecej. Gdy mamy pokazny zbior, przechodzimy do
prototypowania — tworzymy rozwigzanie, ktore bedziemy testowac.
Znow, nie jest kluczowe, by to rozwigzanie zadziatato, wazniejsze jest,
by wyciggngc wnioski. Potem przechodzimy do testow — sprawdzamy
nasze rozwigzanie. Wyciggamy wnioski i albo udoskonalamy proto-
typ, albo wracamy do puli pomystow 1 tworzymy nowy prototyp.
Myslenie projektowe wymaga przede wszystkim dziatania. Jedng
7z najniebezpieczniejszych rzeczy dla tego procesu jest oczekiwanie na
sprzyjajace okolicznosci. Raczej dziatamy z tym, co mamy, tak jak po-
trafimy. Wspieranie tego procesu wymaga zachety do dziatania i po-
zbycia sie kategoryzowania podejmowanych krokow jako sukcesow
lub porazek. Jesli z czegos mozna wyciaggnac wnioski, to znaczy, ze to

jest to, o co nam chodzitlo.

Moje dziecko si¢ zmienia

Rozwo] przynosi nowe umiejetnosci 1 mozliwosci. Jednak kazdy/
kazda z nas ma swoj wiasny program zmian. Przygladanie sie temu,
jak nasze dzieci zyskuja nowe kompetencje, przynosi ogromng radosc
1 jednoczesnie wymaga uwaznosci. Dlatego warto zwrocic uwage na
kilka waznych zjawisk rozwojowych.

Rozwoj poznawczy dotyczy przede wszystkim tego, jak postrzegamy,
rozumiemy swiat oraz jak o nim myslimy, ile jego aspektow bierzemy
pod uwage. Zaczynajac przygode ze szkotg, zwykle postrzegamy swiat
bardzo dostownie, rozumiemy to, co widac, bierzemy pod uwage je-

den, moze dwa aspekty rzeczywistosci. Dlatego tak wielkim wyzwa-
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niem jest postugiwanie sie liczbami, ktore sq dosc abstrakcyjne. Nikt

przeciez nie widziat dwa. Dwie sliwki owszem, ale samo dwa? Widac
to tez w tym, jak osoby rozpoczynajace nauke w szkole odpowiadaja
na pytania abstrakcyjne, na przyktad czym sie rozni mitosc od przy-
jazni—raczej bedzie to lista zachowan pasujacych do jednego lub dru-
giego, a nie dyskusja o tym, ze mitosc to specyficzna przyjazn, albo ze
przyjazn to cos mniejszego od mitosci. Takie rozwazania sg tatwiejsze
raczej dla nastolatkow 1 nastolatek.

Rozwoj spoteczny dotyczy tego, jak sprawnie 1 jak gteboko wchodzi-
my w interakcje z innymi ludzmai. Satysfakcjonujace relacje w kaz-
dym wieku oznaczajg cos innego. Dla siedmiolatkow godzinna zabawa
7 nieznang osoba nie stanowi problemu. Mozna na koniec tej zabawy
nie znac jej imienia. Nastolatki natomiast potrafig catkowicie zrezy-
gnowac z zabawy na rzecz poznawania drugiej osoby. To, co wzrasta
wsrod umiejetnosci spotecznych, to tez umiejetnosc bycia z innymi
w trudach (np. w konfliktach) i tu warto wspierac rozwoj przez obec-
nosc, wystuchiwanie, odzwierciedlanie, a czasem nawet konkretne
techniki rozwiazywania konfliktow (w tej kolejnosci).

Rozwoj tworczosci dotyczy tego, jakie wartosci dodajemy do naszego
otoczenia. Na poczatku sa to raczej upiekszenia. Poznie] myslimy bar-
dziej mechanicznie, np. 0 maszynach do rozwigzywania problemow.
Na koniec edukacji nasze dziatania moga dotyczyc sfery abstrakcyj-
nej, np. problemow spotecznych. Wspieranie rozwoju tworczosci od-
bywa sie przede wszystkim przez karmienie go nieoceniajaca uwaga.

Stuchaniem, co to jest, do czego to stuzy, komu sie to przyda.
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